GESTAO PARA VIGILANCIA, )
PORTARIA E LIMPEZA <) Senior

Tenha mais eficiéncia para integrar informagdes, processos
€ pessoas com uma solugao especialista para o seu segmento.

A solucdo da Senior para VIGILANCIA, PORTARIA E LIMPEZA atende plenamente aos desafios da
gestdo dos contratos de servicos, controle de custos e rentabilidade em tempo real. Além de
estar em compliance com as questdes legais relacionadas & GESTAO DE PESSOAS, o sistema conta
com um BackOffice completo para garantir o sucesso das tarefas administrativas.

Tudo isso numa PLATAFORMA UNICA DE GESTAO

REDUZA ELIMINE INTEGRE AUMENTE

informacgdes, processos a produtividade

custos operacionais retrabalho ,
p e pessoas de sua equipe

A solucdo otimiza o dia a dia de empresas prestadoras de servicos de vigildncia patrimonial, seguranca
eletrénica, portaria, asseio, conservacao e limpeza.

“Medir para gerenciar”: tenha sempre em maos indicadores operacionais, comer-
#’Nov Ciais e financeiros, preparados especificamente para o0 segmento.

b~ Os INDICADORES DE NEGOCIOS - aliados & plataforma Unica para gestio de VIGI-

A Ao LANCIA, PORTARIA E LIMPEZA - estdo além de sisteras individuais que cuidam de

areas exclusivas da empresa, por isso, a solucao transforma informacao em conheci-

mento seguro e em tempo real, permitindo confianca na tomadas de decisdes.

Beneficios

» Atenda a todas as necessidades do seu segmento com uma
plataforma unica, que contempla regras de negocio do segmento,
gestdo de pessoas e ERP integrados, r . o e

» Tenha a mais completa gestdo de contratos. Controle custos e
rentabilidade em tempo real, © pagamento de beneficios, o
atendimento das questoes legals relacionadas a gestdo de pessoas,

» Controle operacional e financeiro.

SOLUCAO COMPLETA E ESPECIALISTA

v Rentabilidade contratual com informacoes de custos e operacao;
v’ Informac¢des e conhecimentos compartilhados entre as areas,

v/ Indicadores em tempo real para tormadas de decisbes efetivas.
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